Institut Catala
de la Salut

ANNEX 16 )
Model oferta TECNICA

Veure el Plec de prescripcions tecniques i '’Annex 4 Criteris d’adjudicacio.
Cal emplenar els indexs documentals seglients:

- INDEX oferta técnica criteris subjectius SOBRE 1

- INDEX oferta técnica criteris objectius SOBRE 2

Institut Catala T Generalitat de Catalunya ,.E e
dela Salut Wll¥ Departament de Salut LK
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CRITERIS DE VALORACIO SUBJECTIVA - MODEL OFERTA TECNICA SOBRE 2 BIS

*Caldra presentar una memdria amb un maxim de 20 fulls, detallant els aspectes que es valoren al Sobre 2 Bis | omplir aquest excel amb lindex documental corresponent.
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1.1. Es valorara la Innovacié proposada i la Proposta P
canens el oo aner pinal - etodologadretrucura o a1 superis e el e, nccrt
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st el projce e 16 prt
12 s oo e e esewokpament e Corioguts | st e g ae)
ki e o nlo a5 o an e u

desenvolupament de continguts

per garantir una experiéncia educativa i cultural rica | accessible: ins a 4 punts.

amb la versid pilot i el perfil dusuaris del projecte: fins a 1 punts.
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CRITERIS TECNICS DE VALORACIO OBJECTIVA (SOBRE 2)

Idex documental caldd indicarles pagines
ectes a valorar reu resum
CRITERIS Aspe Puntuacid Total Breu descripeid resum oferta )
1 punt per del
« Gestio i coordinacid del projecte.
« Optimitzacio i supervisi6 de millores en la WebApp
2.1 65 valorara la Experiéncia Tecnica dels dif s professionals a ,en | Avaluacis i difusio dels resultats.
CRITERI 1 ct 5 s de salut, de formacid i cultura en els darrers 5 anys. 10
Fins un maxim de 10 punts
Caldra acreditar-ho amb cadla projecte o per
mateix. | perfil que ha a de Gestio 5 luacis de resultats
« Creacis de continguts educatius | multimédia;
. proj
-5 punts - Sitots els membres clau de equip I indicades en aquest criter
wTER 2 2.2 Pertal de garantir un bon del -3 punts > Si almenys el 50% del re I indicad 10
I -1 punt = Si el personal clau de Iequip acredita experiéncia en projectes en només una de les arees indicades.
Tanmateix:
-5 punts > Si Fequip assignat té 6 0 més persones amb rols especialtzats dins del projecte.
-3 punts > Si Fequip assignat té 4 o 5 persones amb rols especialitzats dins del projecte.
-1 punt > SiFequip assignat té 2 0 3 persones amb rols especialitzats dins del projecte.
Caldra detallar els membres clau de Fequip el seu
.sis aaquest rol en r omés
projectes, part de al projecte: fins a 10 punts. 1 punt per projecte amb un
méxim de 5 punts.
« 5l Sacredi (manual I tc) unts, distr
2.3 per talde garantic 4o |#siracredita disposar de materials de suport p fins a 5 punts, distribuits de la
ersonal assignat a aquest rol. seglient manera
CRITERI 3 ® fnatasq facrediten I metodologies 10
estructurades de formacio: 5 punts.
oSacrediten I 2punts.
0 No sacrediten materials formatius: O punts.
Caldra un certificat avalat p cada projecte o pe Fambit i objectiu del
mateixi perfil que ha participat en la formacid.
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